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KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 1
NĂM HỌC 2021-2022

Căn cứ Kế hoạch số 74/KH-PGDĐT, ngày 08/10/2021 Về việc kế hoạch công tác năm học 2021 - 2022 đối với giáo dục tiểu học của phòng GD&ĐT huyện KonPlông;
Căn cứ Kế hoạch số 14A/KH-TrTHMĐ, ngày 08 /10/2021 của Trường Tiểu học Măng Đen V/v thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022,
Căn cứ kết quả họp hội đồng sư phạm tháng 12/2022 và thực tế của nhà trường,
Trường Tiểu học Măng Đen  xây dựng kế hoạch hoạt động tháng 1/2022 với những nội dung, cụ thể như sau:
I. Công tác tổ chức - chính trị  - tư tưởng : 	
 Chủ điểm:   Chào mừng Kỉ niệm 72 năm ngày truyền thống học sinh, sinh viên Việt Nam ngày 9/1/1950-9/1/2022
- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 72 năm ngày truyền thống học sinh, sinh viên Việt Nam 
- Tất cả các đ/c CBGV, NV thực hiện nghiêm chỉnh việc chấp hành đường lối, chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật nhà nước. An tâm công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.	
-Tuyên truyền Chỉ thị số 11-CT/TW của Ban Bí thư về việc tổ chức Tết Nhâm Dần 2022; Kế hoạch số 52 –KH/ĐU về tổ chức tết Nguyên đán Nhâm Dần gắn với tổ chức Ngày Hội “bánh chưng xanh” cho nhân dân tạo khí thế thi đua sôi nổi và quyết tâm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, kết hợp triển khai tốt công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 theo Nghị quyết 128/NQ-CP của Chính phủ về “Quy định tạm thời về thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19”... 
- Quán triệt và thực hiện nghiêm Quy định số số 101-QĐ/TW, ngày 07-06-2012 của Ban Bí thư Trung ương “về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp” và các quy định về nêu gương, không tổ chức đi thăm, chúc Tết cấp trên và lãnh đạo các cấp. Thực hiện nghiêm chủ trương cấm biếu, tặng quà Tết cho lãnh đạo các cấp dưới mọi hình thức; không dự các lễ chùa, lễ hội nếu không được phân công; nghiêm cấm sử dụng ngân sách, phương tiện, tài sản công trái quy định vào các hoạt động lễ hội, vui chơi trong dịp Tết.  
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức quyền của người tiêu dùng cho CBGV,NV và học sinh.
II. Công tác chuyên môn : 
1. Công tác văn phòng:
- Triển khai các văn bản cấp trên kịp thời đến CBGV,NV và tham mưu xử lý văn bản. ( đ/c Hà sang)
- Tiếp nhận hồ sơ chuyển đi, chuyển đến của học sinh; Theo dõi, cập nhật danh sách học sinh đang học ngoài tỉnh và học sinh học tạm thời thường xuyên, chính xác ( đ/c  Hà Sang)
- Cập nhật  thường xuyên các trường hợp F0,F1,F2,F3 trên hệ thống, báo cáo PGD ( đ/c Hà Sang)
- Tổng hợp danh sách học sinh độ tuổi từ 6-11 tuổi ( lớp 1 đến lớp 5) tiêm vắc -xin phòng chống COVID-19 ( đ/c  Hà Sang)
- Lập sổ ghi chép theo dõi khách ra vào cơ quan hàng ngày (đ/c Thảo)
- Thông báo CBQL,GV tham gia “sát hạng” thăng hạng CDNN giáo viên tiểu học hạng II, lưu ý đảm bảo yêu cầu của BTC  khi tham gia sát hạch.
- Báo cáo tình hình diễn biến nhân sự, học sinh, cơ sở vật chất.
- Thông báo lịch nghỉ tết Nguyên đán khi có CV hướng dẫn của PGD.
 2. Công tác chuyên môn : 
- Thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số học sinh. Dạy và học theo phân phối chương trình (tuần 18-21).
- Tổ chức kiểm tra CHKI, chấm bài và báo cáo kết quả kiểm tra, chất lượng giáo dục; Báo cáo sơ kết học kì I năm học 2021-2022 .
- Cập nhật phần mềm cơ sở dữ liệu cuối học kỳ I năm học 2021-2022
- Tổ chức Hội thi “đồ dùng dạy học, học liệu số” cấp trường, tham gia dự thi cấp huyện.
- Điều chỉnh, xây dựng TKB thực hiện chương trình học kỳ II ( 33 tiết/tuần).
- Triển khai tập huấn phần mềm  Ioffice 2022 cho CBGV
        - Giám sát việc tổ chức hoạt động sinh hoạt chuyên môn nhà trường
        - Xây dựng kế hoạch, tổ chức sinh hoạt chuyên đề: Dạy học tăng cường tiếng Việt trải nghiệm cho HS lớp 4 theo quy mô thông tường cả khối (tinh giản nội dung trung lặp từ môn Tiếng Việt, Mĩ thuật, Kỹ thuật và Hoạt động ngoài giờ lên lớp, Âm nhạc,...)
         - Tổ chức giao lưu Tiếng Anh cấp trường.
          - Tổ chức triển khai hoạt động ngoại khóa : Ngày hội mùa xuân ( Chiều thứ 6, ngày 21/1 “ ngày 19/12 âm lịch”)
*KTNB:
	 - Kiểm tra HĐSP của GV theo kế hoạch
           - Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn; thiết lập, quản lý và sử dụng hồ sơ sổ sách trong nhà trường; việc quản lý, sử dụng trang thiết bị dạy học trong nhà trường.
 - Kiểm tra công tác quản lý của Tổ trưởng, tổ phó chuyên môn
        3. Công tác tài chính; 
- Xây dựng kế hoạch, phân khai tài chính, quy chế chi tiêu nội bộ năm 2022.
- Dự trù kinh phí tổ chức các hoạt động trong tháng; Hoạt động phụ trách thôn Kon Chốt “Ngày hội bánh trưng xanh”, thăm hỏi, tặng quà tết cho CBGV, NV,...
4. Các công tác khác:
* Y tế;
       - Tiếp tục tuyên truyền, làm tốt công tác phòng chống dịch bệnh Covid -19 .
       - Thực hiện nghiêm túc “Quy định tạm thời về thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát  hiệu quả dịch COVID-19”...
      - Thực hiện tốt kiểm nghiệm bốn bước và VSATTP bếp ăn bán trú.
  * Bán trú: 
[bookmark: _GoBack]        - Thực hiện tốt vệ sinh ATTP. Đảm bảo công tác phòng chống dịch bệnh COVID -19;
        - Phân công cấp dưỡng nhận thực phẩm, đồ khô tại cổng trường, đảm bảo cho công tác phòng chống dịch COVID -19 ( đ/c Chín)
        - Thay đổi thực đơn hàng ngày đảm bảo dinh dưỡng cho học sinh.
* Công tác lao động:
 Tiếp tục chăm sóc vườn hoa; Vệ sinh, khử khuổn khuôn viên trường học.
* Công tác Đoàn - Đôi ; Văn – Thể – Mỹ :
	- Phối hợp với GVCN hoàn thành bài vẽ tranh theo kế hoạch; Tổ chức hoạt động ngoại khóa với chủ đề “ Ngày hội hội mùa xuân”, tổ chức theo quy mô lớp ( phân công khoảng cách vị trí từng lớp đảm bảo công tác phòng chống dịch), tạo khí thể vui tươi, phấn khởi và giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.
       -  Thành lập đội học sinh năng khiếu, tạo nguồn cho các hoạt động trong năm ( Đội văn nghệ, đội nhảy erobich, ...) 
       - Đoàn thanh niên phát động phong trào TDTT trong đội ngũ  đoàn viên, thanh niên, khuyến khích các đồng chí ngoài tuổi đoàn cùng tham gia.
*Thiết bị - Thư viện : 
- Thống kê  sách tham khảo, các loại truyện, ...các đồ dùng hiện có tại thư viện, tham mưu dự kiến trang thiết bị phục vụ cho thư viện. Chịu trách nhiệm quản lý các hoạt động thư viện và các công tác khác khi được phân công.
       - Các lớp tăng cường việc bổ sung thư viện lớp học ( Sách tham khảo, truyện tranh, …)
* Trọng tâm tháng : 
- Thi đồ dùng dạy học cấp trường, cấp huyện 
- Tổ chức HĐNK “ ngày hội mùa xuân”
- Hoàn thiện bài vẽ tranh theo kế hoạch
- Lập danh sách ( học sinh từ 5 đến 11 tuổi) , chuẩn bị cho học sinh tiêm vắc – xin COVID 19.
- Tổ chức thi “ Tài năng tiếng Anh cấp trường”

   Nơi nhận	 HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GD&ĐT (b/c)
- BGH, TCM (t/h)
- Lưu VT.
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